Додаток 2

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення обласної ради

від 26 вересня 2012 року
№ 26-13/2012 
ПОЛОЖЕННЯ

про порядок, умови проведення конкурсу з визначення юридичної особи, якій делегуються права та обов’язки (функції) замовника будівництва

1. Загальні положення

1.1. Цим Положенням встановлюється порядок та умови проведення конкурсу з визначення юридичної особи, якій делегуються права                    та обов’язки (функції) замовника будівництва багатоповерхового житлового будинку за адресою: м. Хмельницький, вул. Озерна, 14.
1.2. Це Положення розроблено відповідно до Господарського                     та Цивільного кодексів України, Загальних умов укладення та виконання договорів підряду в капітальному будівництві, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 01.08.2005 № 668, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».
1.3. Положення визначає загальні організаційні та процедурні засади діяльності конкурсної комісії, а також права, обов’язки та відповідальність     її членів.

2. Конкурсна комісія
2.1. Конкурсна комісія діє на громадських засадах на основі колегіальності в прийнятті рішень, відсутності конфлікту інтересів членів конкурсної комісії та їх неупередженості.
2.2. Конкурсна комісія у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, постановами Кабінету Міністрів України, іншими нормативно-правовими актами, рішеннями обласної ради                   та рішеннями, прийнятими самою конкурсною комісією.
2.3. Конкурсна комісія створюється обласною радою у складі 11 осіб.
2.4. До складу Конкурсної комісії входять депутати обласної ради, представники обласної державної адміністрації, виконавчого апарату обласної ради та інші особи.
2.5. У разі необхідності до роботи Конкурсної комісії, за згодою, можуть залучатися інші фахівці, що не входять до її складу, до компетенції яких відносяться питання, що підлягають розгляду, та незалежні експерти.
2.6. Керівництво роботою Конкурсної комісії здійснює її голова, який організовує роботу і несе персональну відповідальність за виконання покладених на комісію функцій.
2.7. Голова Конкурсної комісії визначає функціональні обов’язки              та завдання кожного члена комісії.
2.8. Секретар Конкурсної комісії веде та оформляє протоколи засідань комісії, забезпечує оперативне інформування членів комісії щодо організаційних питань її діяльності.
2.9. У разі відсутності голови або неможливості ним виконувати свої повноваження з інших причин, його функції виконує заступник голови Конкурсної комісії.
2.10. Зміни до складу Конкурсної комісії вносяться за поданням голови обласної ради та затверджуються рішенням ради.

3. Організація діяльності Конкурсної комісії.

3.1. Формою організаційної діяльності роботи комісії є засідання, які проводяться по мірі необхідності.
3.2. Засідання Конкурсної комісії є відкритими.
3.3. Рішення з питань, що розглядаються на засіданнях комісії, приймаються простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів комісії, за умови присутності не менше двох третин членів Конкурсної комісії. У разі рівного розподілу голосів, голос голови комісії є вирішальним.
3.4. Рішення Конкурсної комісії оформляється протоколом, який підписується всіма членами комісії, що брали участь у голосуванні.

4. Права та обов’язки Конкурсної комісії
4.1. Конкурсна комісія організовує розміщення інформаційного оголошення у засобах масової інформації.
4.2. Конкурсна комісія реєструє заявки на участь у конкурсі.
4.3. Конкурсна комісія розглядає пропозиції претендентів, визнає їх відповідність умовам конкурсу.
4.4. Конкурсна комісія за результатами конкурсу самостійно визначає юридичну особу, якій делегуються права та обов’язки замовника функцій будівництва, та надає відповідні пропозиції голові обласної ради.
4.5. Конкурсна комісія зобов’язана забезпечити рівні умови для всіх учасників конкурсу, об’єктивне та чесне визначення переможця.
4.6. Конкурсна комісія має право одержувати від структурних підрозділів виконавчого апарату обласної ради інформацію, необхідну для проведення конкурсу.

